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KATA PENGANTAR

Puji syukur kepada Allah SWT atas hidayah-Nya sehingga tim penyusun

dapat menyelesaikan laporan praworkshop visi misi tujuan sasaran prodi sarjana

keperawatan profesi ners STIKep PPNI Jabar. Shalawat dan salam selalu kita

mohonkan kepada Allah SWT semoga senantiasa tercurah kepada Rasulullah

Muhammad SAW, beliau sebagai suri tauladan kita dalam segala aspek kehidupan.

Laporan ini merupakan laporan yang disusun oleh tim penyusun visi misi

tujuan sasaran prodi sarjana ilmu keperawatan profesi ners STIKep PPNI Jabar

atas sepengetahuan ketua STIKep PPNI Jabar.

Maksud dan tujuan diselenggarakan kegiatan praworkshop perumusan

visi, misi, sasaran dan tujuan Prodi Sarjana Ilmu Keperawatan dan Profesi Ners

STIKep PPNI diharapkan arah dan tujuan program studi semakin jelas dan dapat

menjadi panduan bagis seluruh civitas akademika dalam mengotimalkan kinerja.

Ucapan terimakasih disampaikan pada seluruh pihak khususnya tim

penyusun yang telah mewujudkan laporan ini. Akhirnya, semoga laporan ini bisa

berguna untuk kemajuan STIKep PPNI Jabar di masa mendatang.

Tim Penyusun
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BAB 1

PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Pengelolaan suatu sistem dalam sebuah institusi memerlukan suatu

pedoman kerja yang memberikan pengarahan atas hasil kerja atau tujuan

aktivitas yang diharapkan, secara kuantitas maupun kualitas. Pengarahan ini

akan memberikan orientasi yang seragam bagi setiap elemen atau sub sistem

dalam institusi tersebut sehingga terbentuk kesatuan kerja yang efektif dalam

usaha institusi menuju hasil kerja yang diharapkan. Setiap elemen sub sistem,

pimpinan dan anggotanya mengetahui dengan jelas arah pengembangan

institusi. Arah dan tujuan sebuah institusi pendidikan dituangkan dalam visi

dan misi institusi. Setiap aktifitas penyelenggaraan pendidikan tinggi dikelola

agar mengarah kepada tercapainya visi. Visi juga merupakan bagian dari

perencanaan strategis yang didalamnya terkandung gambaran mengenai masa

depan yang diidamkan.

Visi adalah suatu pernyataan tentang gambaran keadaan dan karakteristik

yang ingin di capai oleh suatu lembaga pada jauh dimasa yang akan datang.

Pernyataan Visi harus selalu berlaku pada semua kemungkinan perubahan

yang mungkin terjadi sehingga suatu Visi hendaknya mempunyai sifat /

fleksibel. Visi dan misi institusi yang baik memiliki persyaratan yang harus

dipenuhi. Oleh karena itu STIKep PPNI Jawa Barat sebagai sebuah institusi

pendidikan keperawatan harus memiliki tujuan yang jelas dan realistis untuk

pengembangan institusi ke dapannya dalam rangka menghasilkan lulusan yang

berkulitas.

B. Dasar Kebijakan

1. Undang Undang Nomor 20 Tahun 2003 Tentang Sisdiknas;

2. Undang – undang Nomor 12 Tahun 2012 Tentang Pendidikan Tinggi;

3. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 4 Tahun 2014 Tentang

Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi;
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4. Peraturan pemerintah Republik Indonesia Nomor 66 Tahun 2010 Tentang

Pengelolaan dan Penyelenggaraan Pendidikan ;

5. Peraturan Menteri Pendidikan dan kebudayaan Republik Indonesia Nomor

3 tahun 2020 Tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi;

6. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia

Nomor 22 Tahun 2020

7. PP No.17 Tahun 2010 tentang Pengelolaan dan Penyelengaraan

Pendidikan.

C. Tujuan

1. Tujuan Umum

Setelah diselenggarakan kegiatan workshop perumusan visi, misi,

sasaran dan tujuan Prodi Sarjana Ilmu Keperawatan dan Profesi Ners

STIKep PPNI diharapkan arah dan tujuan program studi semakin jelas dan

dapat menjadi panduan bagis seluruh civitas akademika dalam

mengotimalkan kinerja

2. Tujuan Khusus

a) Sebagai acuan bagi institusi untuk mencapai terget-target peningkatan

kualitan pendidikan yang akan dicapai dalam jangka pendek.

b) Dapat digunakan sebagai panduan bagi institusi dalam menjalankan

seluruh kegiatan yang ada.

c) Sebagai sumber inspirasi bagi seluruh civitas akademik baik itu tenaga

pendidik dan kependidikan dalam meningkatkan kualitas pendidikan

dan pembelajaran, dan pengabdian masyarakat

d) Sebagai tolak ukur bagi keberhasilan implementasi berbagai rencana

peningkatan mutu TRIDARMA perguruan tinggi di STIKep PPNI

Jawa Barat.

D. Nama Kegiatan

Nama kegiatan ini adalah Workshop Penyusunan Visi, Misi, Tujuan

Sasaran Prodi Sarjana Ilmu Keperawatan dan Profesi Ners STIKep PPNI Jawa

Barat.
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BAB 2

PELAKSANAAN

A. Rencana Mekanisme Kegiatan

Mekanisme Kegiatan disesuaikan dengan SOP mekanisme penyusunan Visi

Misi Tujuan Strategi (VMTS) Sarjana Ilmu Keperawatan dan Profesi Ners

dengan prosedur:

1. Membentuk tim penyusunan visi, misi, tujuan dan sasaran.

2. Tim Penyusun melakukan rapat untuk melaksanakan analisis situasi

internal dan eksternal.

3. Tim penyusun mengadakan pertemuan dengan seluruh civitas akademik

dan pihak eksternal untuk mensosialisasikan draf visi-misi yang telah

disusun.

4. Tim penyusun mengadakan rapat kerja untuk memperbaiki visi, misi,

tujuan dan sasaran berdasarkan masukkan dan analisis situasi.

5. Visi, misi, tujuan dan sasaran disahkan dan ditetapkan dalam bentuk surat

keputusan.

Membentuk tim penyusun visi,
misi, tujuan dan sasaran

Melaksanakan rapat untuk
membahas analisis situasi
internal dan eksternal

Mengadakan pertemuan dengan
sluruh civitas akademik untuk

sosialisasi

Mengadakan rapat kerja untuk
memperbaiki visi misi

Visi, misi, tujuan dan sasaran
disahkan

Surat tugas tim
penyusun

Analisis SWOT

Masukan terhadap
visi misi

Draft yang sudah
diperbaiki

SK Visi misi

Tim

Ketu
a

Tim

Tim
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B. Rencana Anggaran Biaya (RAB)

ANGGARAN BIAYA PRAWORKSHOP PENYUSUNAN VISI MISI

SASARAN DAN TUJUAN PRODI SARJANA ILMU KEPERAWATAN

DAN PROFESI NERS STIKep PPNI JAWA BARAT 2020

1. Pengeluaran

Qty Unit @ Jumlah

SEKERTARIS

Kesekretariatan 1 - - Rp. 500.000,00

Total Rp. 500.000,00

KONSUMSI

Snack workshop 1 55 10.000 Rp. 550.000,00

Makan Berat workshop 1 55 30.000 Rp. 1.650.000,00

Cofee Break workshop 1 55 10.000 Rp. 550.000,00

Snack praworkshop 1 16 10.000 Rp. 160.000,00

Makan Berat Pra

workshop

1 16 30.000 Rp. 480.000,00

Cofee Break pra

workshop

1 16 10.000 Rp.160.000,00

Total Rp. 5.620.000,00

TRANSPORTASI

Akomodasi tamu 1 10 150.000 Rp.1.500.000,00

KEPANITIAAN

Rp. 1.500.000,00

Total Rp. 5.550.000,00

Selesai
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C. Susunan Kepanitiaan

SUSUNAN PANITIA

WORKSHOP PENYUSUNAN VISI MISI SASARAN DAN TUJUAN PRODI

SARJANA ILMUKEPERAWATAN DAN PROFESI NERS SEKOLAH

TINGGI ILMUKEPERAWATAN PPNI JAWA BARAT

Penanggung Jawab

Ketua STIKep PPNI Jawa Barat

Panitia Pelaksana (Organization Commite)

Ketua
Suci Noor Hayati, M.Kep

Sekertaris Yuda Gumelar

Bendahara Imas Tjutju, MM

Fitria Agustina, A.Md

Lia Juniarni, M.Kep.,Sp.Kep.J

Seksi Acara
Herdiman, M.Kep

Dewi Marfuah ,. MKep

Seksi Humas &

Dokumentasi

Nyayu Nina PC,M.Kep

Dian Anggraini, M.Kep

Vita Lucya, M.Kep (Humas)

Seksi Konsumsi

& Logistik

Rena Ratna Nursyamsiah, AMD

Tati Apriliawati, S.Pt
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BAB 3

PELAKSANAAN KEGIATAN

A. Mekanisme dan Realisasi Kegiatan

1. Membentuk tim penyusunan visi, misi, tujuan dan sasaran

STIKep PPNI membentuk tim penyusunan/peninjau visi dan misi

program studi sarjana ilmu keperawatan dan profesi ners. Tim dibentuk

berdasarkan pada Surat Keputusan (SK) Ketua dengan No. SK no

IV/265/STIKep/PPNI/JABAR/VIII/2020. Tugas dari tim adalah menggali

aspirasi dari berbagai pihak pada tahap awal kegiatan, tim melakukan

brainstorming untuk menggali nilai-nilai dan budaya organisasi, aspirasi

pemangku kepentingan (pimpinan, dosen, karyawan, mahasiswa, alumni,

dan pengguna serta masyarakat), dan gambaran masa depan yang

diharapkan. Tim menyadari sepenuhnya bahwa keberhasilan organisasi di

masa mendatang membutuhkan peran serta dari semua pihak yang

berkepentingan. Gambaran mengenai masa depan STIKep yang diinginkan

membutuhkan kesepakatan bersama. Hal ini ditujukan agar semua pihak

yang berkepentingan berkomitmen dan melaksanakan peranannya masing-

masing dalam mencapai masa depan (visi) yang telah disepakati bersama.

Setelah tim ditetapkan, tim menyusun suatu kerangka kerja. Untuk dapat

menetapkan visi, misi, dan tujuan yang sesuai dengan Standar Nasional

(SN) Pendidikan Tinggi Dikti maka diperlukan berbagai macam data

informasi baik data primer maupun data sekunder. Data yang diperlukan

meliputi kebutuhan pemangku kepentingan (baik eksternal maupun

internal); kecenderungan pendidikan dan profesi masa depan; dan regulasi-

regulasi dan inisiatif-inisiatif baik di tingkat nasional, regional, maupun

global. Tim kemudian melakukan serangkaian brainstorming dengan
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berbagai pihak yang berkepentingan. Tim penyusun VMTS terdiri dari

Kabag Tata Kelola, Ka LPMPT dan staf.

2. Tim Penyusun melakukan rapat untuk melaksanakan analisis situasi

internal dan eksternal.

Rapat dilakukan melalui dua kegiatan yaitu pra workshop dan

workshop. Dalam kegiatan tersebut dilakukan brainstorming untuk

menggali berbagai sudut pandang pimpinan dan program studi untuk

menyelaraskan dan mengintegrasikan visi, misi, dan tujuan serta sasaran.

Sinergisitas, keselarasan, dan integrasi antara visi, misi, dan tujuan sasaran

Institusi dengan visi, misi, tujuan dan sasaran program studi mencakup

penggalian mengenai nilai-nilai, norma, budaya organisasi, aspirasi, dan

harapan masa depan yang hendak dicapai bersama. Adapu rincian

kegiatannya sebagai berikut:

Tim penyusunan VMTS Sarjana Keperawatan dan Profesi Ners

melakukan praworkshop penyusunan visi misi melakukan kajian terhadap

visi misi Sarjana Ilmu Keperawatan dan Profesi Ners STIKep PPNI dan

melakukan evaluasi/ peninjauan ulang visi misi Sebelumnya. Tim perumus

menganalisis perkembangan ilmu keperawatan dan masukan pemangku

kepentingan dengan pendekatan analisis SWOT. Kajian eksternal terkait

dengan peraturan perundang undangan yang relevan dan perkembangan

keilmuan terkait keunggulan program studi. Melakukan kajian internal

dengan mengidentifikasi kekuatan terutama kerja sama dengan pihak

dalam serta luar negeri yang bisa mendukung pencapaian visi misi

program studi. Kegiatan pra dihadiri oleh panitia dan Ketua Prodi & Sek

Prodi, Kepala Lembaga Penjaminan Mutu Perguruan Tinggi (LPMPT),

Kepala Bagian Uji Kompetensi (BUK) , Kepala Bagian Penelitian

Publikasi dan Pengabdian Masyarakat (BP3M). Peserta pra workshop

melakukan evaluasi diri melalui pendekatan analisis SWOT sebagai dasar

melakukan peninjauan ulang VMTS. Berbagai kritikan, saran, dan aspirasi

dari peserta rapat menjadi masukan bagi tim untuk memperoleh gambaran

utuh mengenai masa depan yang diharapkan.
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Luaran dari kegiatan ini dihasilkan draft VMTS Prodi Sarjana Ilmu

Keperawatan dan Profesi Ners STIKep PPNI Jabar yang akan dibawa

kedalam proses workshop selanjutnya.

Dinamika perkembangan internal dan eksternal perguruan tinggi

khususnya dalam lima tahun terakhir, tak dapat dipungkiri telah

mendatangkan kendala yang cukup signifikan terhadap pencapaian dalam

penyelenggaraan Tridharma Perguruan Tinggi. Untuk menilai dan

memastikan tahapan yang akan dibuat sesuai dengan kebutuhan pendirian

STIKep PPNI Jawa Barat, maka kami melakukan evaluasi diri dengan

analisis SWOT, yang tergambarkan pada grafik berikut:

KEKUATAN KELEMAHAN
 Nilai akreditasi program studi

B
 Pencapaian program riset

unggulan dalam 5 klaster yang
diharapkan mampu menjawab
permasalahan kesehatan di
Indonesia

 Memiliki kerjasama dengan
berbagai institusi

 Nilai akreditasi institusi cukup
 Pengelolaan sumber dna yang

sebagian besar dari mahasiswa
 Luas tanah dan bangunan yang

belum memadai
 Terdapat pada cluster

mengengah dalam
pemeringkatan perguruan tinggi
secara nasional

 Input mahasiswa yang rendah
PELUANG ANCAMAN

 Pemanfaatan teknologi dan
informasi sudah mulai
diintegrasikan

 Minat dan harapan masyarkat
masih tinggi

 Terbukanya pasar lokal maupun
global

 Kinerja lulusan yang kompetitif
 Terbukanya peluang kerjasama

dengan berbagai pihak di
tingkat nasional maupun
internasional

 Persaingan perguruan tinggi
yng semakin ketat

 Kemajuan teknologi yang
semakin cepat

 Peraturan perundang-undangan
dapat membatasi gerak
pengembangan organisasi

 Adanya tuntunan untuk
pengembangan dan jenjang
karir dosen.

3. Tim penyusun mengadakan pertemuan dengan Senat.

Panitia penyusunan VMTS prodi Sarjana Ilmu Keperawatan dan

Profesi Ners melakukan rapat bersama Senat Akademik untuk
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menyepakati dan finalisasi hasil workshop VMTS. Hasil akhir dari

kegiatan ini menyepakati rumusan VMTS Prodi Sarjana Ilmu

Keperawatan dan Profesi Ners STIKep PPNI Jabar dan diajukan ke Ketua

STIKep PPNI Jabar untuk disahkan dalam bentuk surat keputusan

perubahan VMTS. Rapat Kerja Senat Akademik pada tanggal 28

September 2020 dihadiri oleh panitia dan anggota senat. Luaran dari

kegiatan ini adalah rekomendasi Senat kepada Ketua STIKep PPNI Jabar

tentang pengesahan dalam bentuk SK VMTS Prodi Sarjana Ilmu

Keperawatan dan Profesi Ners STIKep PPNI Jawa barat yang tertuang

dalam SK no : IV/351.3/STIKep/PPNI/JABAR/IX/2020.



10

BAB 4

EVALUASI

Kegiatan berlangsung dengan lancar walaupun ada beberapa hal yang

harus dilakukan evaluasi. Hasil dari kegiatan yaitu:

A. Alasan Perubahan Visi dan Misi Prodi Sarjana Ilmu Keperawatan dan

Profesi Ners STIKEP PPNI

Pesatnya perkembangan sains, iptek dan kesehatan, menciptakan

perubahan lingkungan yang makin global, kompleks dan sulit diprediksi.

Tantangan pendidikan di era revolusi industri 4.0 berupa perubahan dari cara

belajar, pola berpikir serta cara bertindak para peserta didik dalam

mengembangkan inovasi kreatif berbagai bidang. Prodi Sarjana Ilmu

Keperawatan dan Profesi Ners STIKEP PPNI harus meningkatkan

pemahaman dalam mengekspresikan diri di bidang literasi media, memahami

informasi yang akan dibagikan kepada para peserta didik serta menemukan

analisis untuk menyelesaikan permasalahan akademisi literasi digital.

Harapannya, semua pihak harus meningkatkan kolaborasi dalam orientasi

pendidikan mendatang serta mengubah kinerja sistem pendidikan yang dapat

mengembangkan kualitas pola pikir pelajar dan penguatan digitalisasi

pendidikan yang berbasis aplikasi. Kedepan Prodi Sarjana Ilmu Keperawatan

dan Profesi Ners STIKEP PPNI ditantang untuk mampu lebih mandiri dalam

menjalankan misinya. Prodi Sarjana Ilmu Keperawatan dan Profesi Ners

STIKEP PPNI ditantang untuk mampu membangun dan menjalankan kualitas

peserta didiknya untuk ikut andil dalam membangun kesehatan bangsa,

khususnya didalam menjalankan program pendidikan, penelitian maupun
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pengabdian kepada masyarakat. Kemandirian Prodi Sarjana ilmu Keperawatan

dan Profesi Ners STIKEP PPNI juga dicerminkan dari otonomi

pengembangan keilmuan dan penelitian yang diakui secara nasional dan

internasional, demikian juga penelitian dan pengabdian masyarakat yang

memberikan kontribusi positif bagi peningkatan kesejahteraan masyarakat dan

bangsa. Visi misi tahun 2018 belum mengakomudir perkembangan Iptek dan

inovasi serta ada salah satu misi yang menjurus kedalam satu keaahlian kusus

sehingga terlalu spesipik. Dengan demikian, Prodi Sarjana Ilmu Keperawatan

dan Profesi Ners STIKEP PPNI harus mampu merubah paradigma dan pola

pikirnya, sehingga mampu menyikapi dan mengantisipasi tantangan

perubahan lingkungan di atas.

B. Kondisi Saat Ini

Setelah melakukan evaluasi diri dengan melihat kondisi berdasarkan

tridarma perguruan tinggi dan posisi dalam cluster 4 (800), Hal tersebut

menjadi tuntutan saat ini baik secara internal maupun eksternal bagi Prodi

Sarjana Ilmu Keperawatan dan Profesi Ners STIKEP PPNI untuk

meningkatkan kinerja institusi. Capaian kinerja Prodi Sarjana Ilmu

Keperawatan dan Profesi Ners STIKep PPNI Jabar menunjukkan ada beberapa

indikator yang menunjukkan hasil positif, terutama untuk penilaian akreditasi

Prodi D3 dan Ners nilai B, Tetapi indikator pengelolaan institusi terakreditasi

Baik.

C. Masukan Stakeholder Prodi Sarjana Ilmu Keperawatan dan Profesi Ners

STIKEP PPNI (hasil Lokakarya)

Lokakarya Penyusunan Prodi Sarjana Ilmu Keperawatan dan Profesi Ners

Visi dan Misi STIKEP PPNI menghasilkan beberapa kalimat kunci yang

sebaiknya ada dalam rumusan visi Prodi Sarjana Ilmu Keperawatan dan

Profesi Ners STIKEP PPNI, sebagai berikut:

1. Terkait visi menjadi unggul berbasis riset. Untuk internasional bagaimana

cara mengevaluasi nya sehingga dinyatakan bahwa unggul di internasional.

2. Sangat tertarik terhadap visi tentang inovasi yang berbasis riset tersebut
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3. Harus benar-benar sanggup professional untuk melakukan bidang riset,

inovasi dan teknologi karena menjadi unggul dalam visi misi

4. Pendidikan harus sesuai dengan kebutuhan user. Sehingga dapat

menunjang program- program rumah sakit sehingga dapat membantu

kebutuhan rumah sakit

5. Terkait misi, stikep ppni memiliki inovatif, riset dan teknologi sangat luar

biasa sekali. Semua hal dilakukan secra daring, penguasaan teknologi

menjadi principal yang harus dimiliki.

6. Program ini sampai skla internasional. Sangat mendukung untuk program

internasional, beberapa alumni pun yang banyak kerja di jepang

D. Visi Prodi Sarjana Ilmu Keperawatan dan Profesi Ners STIKEP PPNI

ditambahkan unggul Tri Darma:

1. Pendidikan dan Pengajaran:

Adapun hal-hal yang berkaitan dengan Pendidikan dan Pengajaran antara

lain:

a. Konsepsi program pendidikan dan pengajaran yang menciptakan

sistem dan lingkungan belajar yang kondusif untuk tumbuhnya

kompetensi lulusan yang seimbang antara kompetensi intelektual (hard

skills) serta kompetensi emosional dan sosial (soft skills).

b. Kualifikasi kelulusan berkemampuan kompetitif dalam penalaran iptek,

sains, seni dan kemanusiaan yang tinggi: agar lulusan Prodi Sarjana

Ilmu Keperawatan dan Profesi Ners STIKEP PPNI mempunyai global

credentials, termasuk adanya penekanan terhadap pendidikan yang

menguatkan soft-skills serta karakter, keterampilan berkomunikasi,

menulis, kepemimpinan, yang akan membuat mereka lebih sukses

dalam berkarir di masyarakat global yang dinamis.

c. Persyaratan kurikulum sesuai tuntutan zaman. Zaman cepat berubah,

makin global, makin kompleks, dan sulit diprediksi. Kurikulum serta

sistem pembelajaran di Prodi Sarjana Ilmu Keperawatan dan Profesi

Ners STIKEP PPNI sebaiknya mampu menyiapkan mahasiswa untuk

siap hidup dimana pengetahuan cepat berubah (siap belajar dan
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berubah), siap hidup didunia global (multi kultur), serta mampu

mengadapi permasalahan yang sulit dan kompleks (mampu

bekerjasama dalam tim yang multi disiplin).

2. Penelitian

Poin-poin terkait Penelitian adalah:

a. Berkualitas dan bertaraf internasional, diakui oleh masyarakat global

sehingga bisa meningkatkan peringkat prestasi Prodi Sarjana Ilmu

Keperawatan dan Profesi Ners STIKEP PPNI di tingkat internasional.

b. Mengembangkan konsepsi ilmu pengetahuan, teknologi, sains, dalam

mengisi dan melayani kebutuhan pembangunan regional dan nasional

dan internasional

c. Merupakan misi utama, mendukung misi pendidikan dan pengabdian

kepada masyarakat

d. Terkoordinasi yang mencakup optimasi sumber daya dan sinergi

keilmuan.

3. Pengabdian kepada masyarakat

Hal-hal yang berkaitan dengan Pengabdian kepada Masyarakat antara lain:

a. Memberdayakan kolaborasi institusi pendidikan-pemerintah–

masyarakat secara luas dengan optimal.

b. Membentuk sikap profesional, memantapkan pelaksanaan misi

c. Terkoordinasi (memakai ilmu pengetahuan, teknologi dan

kemanusiaan dalam memformulasikan kebutuhan masyarakat).

d. Membangun jaringan kerjasama pelayanan masyarakat dalam bidang

ilmu pengetahuan, teknologi, sains dan kesehatan.

4. Visi Misi Program Studi Prodi Sarjana Ilmu Keperawatan dan Profesi Ners

STIKep PPNI Jawa Barat

VISI

Menjadi program studi pendidikan ners yang cakap, mandiri, dan

profesional serta unggul dalam pengembangan teknologi informasi dan

komunikasi dalam caring keperawatan yang berbasis riset, inovasi, dan

mampu berdaya saing di tingkat nasional serta internasional
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MISI

1. Melaksanakan program pendidikan profesional keperawatan sesuai

dengan teknologi informasi dan komunikasi dalam caring keperawatan

berbasis riset, dan inovasi kurikulum, pengajar serta metode

pembelajaran yang berkualitas.

2. Melaksanakan dan mengembangkan kegiatan riset teknologi informasi

dan komunikasi dalam caring keperawatan yang inovatif untuk

mendukung peningkatan pelayanan kesehatan.

3. Melaksanakan pengabdian kepada masyarakat berdasarkan hasil riset

teknologi informasi dan komunikasi dalam caring keperawatan sebagai

kontribusi untuk menyelesaian masalah kesehatan.

4. Melaksanakan good university governance yang didukung oleh

teknologi informasi.

5. Menciptakan lingkungan yang kondusif untuk menyelenggaraan

pendidikan, penelitian, dan pengabdian kepada masyarakat.

6. Mendukung lulusan STIKep PPNI Jawa Barat menjadi manusia yang

berkarakter, bermartabat, dan berintegritas.

7. Melaksanakan kerja sama lintas sektoral baik nasional maupun

internasional untuk mendukung pelaksanaan pendidikan, penelitian,

dan pengabdian masyarakat.

TUJUAN

1. Terwujudnya tata kelola dan manajemen Prodi Ilmu Keperawatan dan Profesi

Ners berdasarkan penerapan good university governance

2. Terwujudnya system penjaminan mutu program studi yang baik

3. Tercapainya lulusan yang berkarakter, bermartabat, berintegritas dan berdaya

saing Internasional

4. Tercapainya hasil riset dan inovasi berbasis teknologi

5. Terselengaranya pengabdian kepada masyarakat berbasis hasil riset dan

inovasi

6. Terselenggaranya kerjasama dengan berbagai institusi nasional maupun

internasional



15

SASARAN

1. Mewujudkan tata kelola dan manajemen Program Studi Ilmu

Keperawatan dan Profesi Ners sebagai program studi yang sehat

berdasarkan penerapan good university governance.

2. Mewujudkan system penjaminan mutu Program Studi Ilmu

Keperawatan dan Profesi Ners yang sesuai Standar Nasional Perguruan

Tinggi dan Standar Internasional

3. Mewujudkan Program Studi Ilmu Keperawatan dan Profesi Ners

sebagai Lembaga pengembangan pendidikan keperawatan yang

berkualitas dan berdaya saing Internasional

4. Program Studi Ilmu Keperawatan dan Profesi Ners Menghasilkan

mahasiswa dan lulusan yang unggul dan berdaya saing internasional

5. Meningkatkan budaya, kualitas riset dan inovasi berbasis teknologi

yang tepat guna di Program Studi Ilmu Keperawatan dan profesi Ners

6. Menyelenggarakan pengabdian kepada masyarakat berbasis hasil riset

dan inovasi untuk meningkatkan derajat Kesehatan masyarakat pada

Program Studi Ilmu Keperawatan dan Profesi Ners

7. Memperkuat kerjasama dan kemitraan yang erat dengan para pemangku

kepentingan yang berlangsung secara konsisten dan berkelanjutan pada

Program Studi Ilmu Keperawatan dan Profesi Ners.



LAMPIRAN
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YAYASAN PERAWAT NASIONAL INDONESIA JAWA BARAT

SEKOLAH TINGGI ILMU KEPERAWATAN PPNI JAWA BARAT
PROGRAM STUDI : DIII KEPERAWATAN – S1 KEPERAWATAN – PROFESI NERS

SK. MENDIKNAS RI Nomor : 01/D/O/2009

Jl. Muhammad No. 34 Telp./Fax. (022) 6004498

SURAT KEPUTUSAN
KETUA SEKOLAH TINGGI ILMU KEPERAWATAN PPNI JABAR No :

IV/265/STIKep/PPNI/JABAR/VIII/2020

TENTANG
PANITIA PENYUSUNAN VISI MISI DAN RENSTRA PRODI SARJANA
ILMU KEPERAWATAN, PRODI PROFESI NERS TAHUN 2021-2025
SEKOLAH TINGGI ILMU KEPERAWATAN PPNI JAWA BARAT

Menimbang : 1. Bahwa rencana strategis tahun 2018-2040 perlu
adanya perubahan mengikuti kebijakan pemerintah.

2. Bahwa untuk memberikan arahan bagi kebijakan
pelaksanaan dan pengembangan tugas pokok dan
fungsi STIKep maka Visi dan Misi Prodi Sarjana
Keperawatan dan Profesi Ners STIKep perlu
disesuaikan.

3. Bahwa sebagai tindak lanjut butir 1 dan 2 perlu
diterbitkan Surat Keputusan Panitian Penyusunan Visi
Misi

Mengingat : 1. Undang Undang Nomor 20 Tahun 2003 Tentang
Sisdiknas.

2. Undang – undang Nomor 12 Tahun 2012 Tentang
Pendidikan Tinggi;

3. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 4
Tahun 2014 Tentang Penyelenggaraan Pendidikan
Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi;

4. Peraturan pemerintah Republik Indonesia Nomor 66
Tahun 2010 Tentang Pengelolaan dan
Penyelenggaraan Pendidikan ;

5. Peraturan Menteri Pendidikan dan kebudayaan
Republik Indonesia Nomor 3 tahun 2020 Tentang
Standar Nasional Pendidikan Tinggi;

6. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan
Republik Indonesia Nomor 22 Tahun 2020

7. PP No.17 Tahun 2010 tentang Pengelolaan dan
Penyelengaraan Pendidikan.

M E M U T U S K A N
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YAYASAN PERAWAT NASIONAL INDONESIA JAWA BARAT

SEKOLAH TINGGI ILMU KEPERAWATAN PPNI JAWA BARAT
PROGRAM STUDI : DIII KEPERAWATAN – S1 KEPERAWATAN – PROFESI NERS

SK. MENDIKNAS RI Nomor : 01/D/O/2009

Jl. Muhammad No. 34 Telp./Fax. (022) 6004498

Menetapkan :
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Pertama : Menunjuk dan mengangkat nama-nama yang tercantum
dalam lampiran surat keputusan ini sebagai Tim Penyusun
Visi Misi dan Renstra Prodi Prodi Sarjana Ilmu
Keperawatan dan Profesi Ners STIKep PPNI Jawa Barat
periode Tahun 2021 2025

Kedua : Memberikan wewenang, tugas dan kewajiban serta
tanggung jawab kepada yang bersangkutan di atas sesuai
dengan tugas dan wewenangnya

Ketiga : Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan, apabila
dikemudian hari ternyata adakekeliruan dalam penetapan
surat keputusan ini maka akan diadakan perbaikan.

Bandung, 10 September 2020
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Sekolah Tinggi Ilmu Keperawatan (STIKep) PPNI Jawa Barat dengan ini menugaskan
kepada :
1. Linlin Lindayani. PhD (Ketua)
2. Yuda Gumelar, S.IP.,MPD (Sekretaris)
3. Hj. Imas Tjutju, AMK.S.Pd.,MM (Bendahara)

4. Fitria Agustina, AMD (Bendahara)
5. Lia Juniarni, M.Kep.,Sp.Kep.J (Bendahara)
6. Nunung Nurhayati Mkep (Ilmiah)

7. Suci Noor Hayati, M.Kep (Acara)

8. Heni purnama. MNS (Acara)

9. DewiMarfuah (Acara)
10. Nyayu Nina PC, M.Kep (Humas)
11. Dian Anggraini, M.Kep (Humas)

12. Vita Lucya, M.Kep (Humas)
13. Rena Ratna Nursyamsiah, AMD (Logistik, IT, Konsumsi)
14. Tati Apriliawati, S.Pt (Logistik, IT, Konsumsi)
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YAYASAN PERAWAT NASIONAL INDONESIA JAWA BARAT

SEKOLAH TINGGI ILMU KEPERAWATAN PPNI JAWA BARAT
PROGRAM STUDI : DIII KEPERAWATAN – S1 KEPERAWATAN – PROFESI NERS

SK. MENDIKNAS RI Nomor : 01/D/O/2009

Jl. Muhammad No. 34 Telp./Fax. (022) 6004498

BERITA ACARA
PELAKSANAAN PRAWORKSHOP PERUMUSAN
VISI, MISI, TUJUAN, SASARAN PRODI SARJANA
KEPERAWATAN DAN PROFESI NERS STIKep

PPNI JAWA BARAT

Pada hari Senin dan Selasa Tanggal 21 dan 22 September 2020 telah dilaksanakan
praworkshop penyusunan Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran Prodi Sarjana
Keperawatan dan Profesi Ners STIKep PPNI Jawa Barat. Dengan rincian sebagai
berikut :
1. Agenda : Praworkshop Penyusunan Visi, Misi, Tujuan, Sasaran

Prodi Sarjana dan Profesi Ners STIKep PPNI
2. Ruangan : Zoom Meeting

Uraian Hasil Workshop :
Terlampir

Demikian berita acara ini dibuat dengan sesungguhnya dan sebenar-benarnya
untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, 22 September 2020

Ketua STIKep PPNI Jabar Ketua Pelaksana

Ns Diwa Agus Sudrajat, S.Kp.,M.Kep Suci Noor Hayati, M.Kep
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YAYASAN PERAWAT NASIONAL INDONESIA JAWA BARAT

SEKOLAH TINGGI ILMU KEPERAWATAN PPNI JAWA BARAT
PROGRAM STUDI : DIII KEPERAWATAN – S1 KEPERAWATAN – PROFESI NERS

SK. MENDIKNAS RI Nomor : 01/D/O/2009

Jl. Muhammad No. 34 Telp./Fax. (022) 6004498

DAFTAR HADIR PELAKSANAAN
PELAKSANAAN PRAWORKSHOP PERUMUSAN VISI MISI SASARAN

TUJUAN PRODI SARJANA KEPERAWATAN DAN PROFESI NERS STIKep
PPNI JAWA BARAT

Hari/Tanggal : 4 September 2020

PRESENSI PRA WORKSHOP VISI MISI PRODI SARJANA DAN PROFESI
NERS STIKEP PPNI JAWA BARAT

Timestamp Nama Legkap Jabatan Tanggal pelaksanaan
9/4/2020 14:34:55 Nyayu Nina Putri C Ka Prodi Ners 9/4/2020
9/4/2020 14:42:05 Agus Hendra Anggota 9/4/2020
9/4/2020 16:13:00 Bhakti Permana Ketua Senat 9/4/2020
9/4/2020 16:16:39 Wini Hadiyani Anggota 9/4/2020
9/4/2020 16:17:00 Nunung Nurhayati Waket 2 9/4/2020
9/4/2020 16:18:49 Dewi Marfuah Dosen 9/4/2020
9/4/2020 16:23:16 Diwa Agus S Ketua STIKep PPNI Jbr 9/4/2020
9/4/2020 16:43:13 Lia juniarni Ka prodi S1 9/4/2020
9/4/2020 17:01:54 Linlin Dosen 9/4/2020
9/4/2020 17:19:23 Eva supriatin Anggota 9/4/2020
9/4/2020 17:39:15 Herdiman Tata kelola 9/4/2020
9/4/2020 19:42:51 Heni Purnama Waket 3 9/4/2020
9/4/2020 10:17:11 Gina Nurdina seketaris senat 9/4/2020
9/4/2020 10:17:11 Yuda admin 9/4/2020
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Daftar undangan kegiatan praworkshop visi misi prodi sarjana dan profesi ners
STIKep PPNI Jabar

Nama Ket No surat
Ketua Pengurus
Yayasan PPNI Jawa
Barat

II/479/STIKep/PPNI
/JABAR/XII/2020

Undangan & Sambutan
Pra Lokakarya Visi-
Misi STIKep PPNI Jabar

Ketua Pembina
Yayasan PPNI Jawa
Barat

II/479.1/STIKep/PP
NI/JABAR/XII/2020

Undangan & Sambutan
Pra Lokakarya Visi-
Misi STIKep PPNI Jabar

Pembina Yayasan PPNI
Jawa Barat

II/479.2/STIKep/PP
NI/JABAR/XII/2020

Undangan Pra
Lokakarya Visi-Misi
STIKep PPNI Jabar

Pengurus Yayasan
PPNI Jawa Barat

II/479.3/STIKep/PP
NI/JABAR/XII/2020

Undangan Pra
Lokakarya Visi-Misi
STIKep PPNI Jabar

Pengawas Yayasan
PPNI Jawa Barat

II/479.4/STIKep/PP
NI/JABAR/XII/2020

Undangan Pra
Lokakarya Visi-Misi
STIKep PPNI Jabar

Ketua STIKep PPNI
Jawa Barat

II/479.5/STIKep/PP
NI/JABAR/XII/2020

Undangan & Sambutan
Pra Lokakarya Visi-
Misi STIKep PPNI Jabar

Wakil Ketua 1 Bidang
Akademik dan
Kemahasiwaan

II/479.6/STIKep/PP
NI/JABAR/XII/2020

Undangan Pra
Lokakarya Visi-Misi
STIKep PPNI Jabar

Wakil Ketua 2 Bidang
Kepegawaian,
Keuangan dan Umum

II/479.7/STIKep/PP
NI/JABAR/XII/2020

Undangan Pra
Lokakarya Visi-Misi
STIKep PPNI Jabar

Wakil Ketua 3 Bidang
Kerjasama dan
Marketing

II/479.8/STIKep/PP
NI/JABAR/XII/2020

Undangan Pra
Lokakarya Visi-Misi
STIKep PPNI Jabar

Kepala Program Studi
D3 Keperawatan

II/479.9/STIKep/PP
NI/JABAR/XII/2020

Undangan Pra
Lokakarya Visi-Misi
STIKep PPNI Jabar

Kepala Program Studi
S1 Ilmu Keperawatan

II/479.10/STIKep/PP
NI/JABAR/XII/2020

Undangan Pra
Lokakarya Visi-Misi
STIKep PPNI Jabar

Kepala Program Studi
Pendidikan Profesi
Ners

II/479.11/STIKep/PP
NI/JABAR/XII/2020

Undangan Pra
Lokakarya Visi-Misi
STIKep PPNI Jabar



28


	KATA PENGANTAR
	DAFTAR ISI
	BAB 1
	PENDAHULUAN
	A.Latar Belakang
	B.Dasar Kebijakan
	C.Tujuan
	D.Nama Kegiatan

	BAB 2
	PELAKSANAAN
	A.Rencana Mekanisme Kegiatan
	B.Rencana Anggaran Biaya (RAB)
	C.Susunan Kepanitiaan

	BAB 3
	PELAKSANAAN KEGIATAN
	A.Mekanisme dan Realisasi Kegiatan

	BAB 4
	EVALUASI
	A.Alasan Perubahan Visi dan Misi Prodi Sarjana Ilmu 
	B.Kondisi Saat Ini
	C.Masukan Stakeholder Prodi Sarjana Ilmu Keperawatan
	D.Visi Prodi Sarjana Ilmu Keperawatan dan Profesi Ne

	LAMPIRAN

